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Zatacznik do Sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci w roku 2016 — tad korporacyjny

Oswiadczenie o stosowaniu tadu korporacyjnego

Zarzad ELEKTROTIM S.A w skiadzie:

Prezes Zarzadu - Andrzej Diakun
Czionek Zarzadu - Stawomir Ciesla
Czionek Zarzadu - Zbigniew Pawlik
Cztonek Zarzadu - Krzysztof Wojcikowski

oswiadcza, ze Spotka ELEKTROTIM S.A. doktada wszelkich staran, aby rekomendacje i
zasady, o ktérych mowa w dokumencie ,Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na GPW”
byty stosowane w Spotce w jak najszerszym zakresie.

a) Wskazanie zbioru zasad fadu korporacyjnego, ktéremu podlega Spétka

Oswiadczenie zostato przygotowane zgodnie z:

1. § 91 ust. 5 pkt. 4) Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 19 lutego 2009r. w sprawie
informacji biezacych 1 okresowych przekazywanych przez emitentéw papierdw
wartoSciowych oraz warunkéw uznawania za réwnowazne informacji wymaganych
przepisami prawa panstwa niebedacego panstwem cztonkowskim (jt. Dz. U. 2014, poz.
133z 28.01.2014r.),

2. postanowieniami § 29 Regulaminu Gietdy Papieréw Warto$ciowych w Warszawie S.A.,

3. zbiorem zasad tadu korporacyjnego ,Dobre Praktyki Spétek Notowanych na GPW 2016”
(dalej: DPSN), w brzmieniu okreslonym w zataczniku do Uchwaty nr 26/1413/2015 Rady
Gietdy Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A. z dnia 13 pazdziernika 2015r.,

4. Uchwata nr 1309/2015 Zarzadu Gietdy Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A. z
dnia 17 grudnia 2015r. w sprawie przekazywania przez spotki gietdowe raportow
dotyczacych stosowania zasad szczegdtowych tadu korporacyjnego oraz zmiany lub
uchylenia innych uchwat zwigzanych z tym przekazywaniem

5. Uchwata Walnego Zgromadzenia Spdtki ELEKTROTIM S.A. nr 28/WZA/2016 z dnia
07.06.2017r. w sprawie ,Dobrych Praktyk Spoéfek notowanych na GPW” w ELEKTROTIM
SA.

Zbiér zasad tadu korporacyjnego ,Dobre Praktyki Spoétek Notowanych na GPW 2016” jest
publicznie dostepny na stronie internetowej Gietdy Papieréw Wartosciowych w Warszawie
S.A. poswieconej zagadnieniom tadu korporacyjnego: www.corp-gov.gpw.pl.

b) Wskazanie zasad adu korporacyjnego, w zakresie w jakim Spoétka odstapifa od
postanowien zbioru zasad tadu korporacyjnego

Zarzad ELEKTROTIM S.A. w dniu 07.03.2017r., na podstawie § 29 ust. 3 Regulaminu
GPW, za posrednictwem systemu EBI, przekazat raport dotyczgcy niestosowania zasad
szczegdtowych zawartych w zbiorze DPSN 2016, wg stanu na dzien 01.01.2017r.

Zgodnie z przedmiotowym raportem Spoétka ELEKTROTIM S.A. nie stosuje jednej
rekomendacji DPSN 2016, tj. rekomendacji nr IV.R.2.
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Zgodnie z przedmiotowym raportem Spétka ELEKTROTIM S.A. nie stosuje 6 zasad
szczegbtowych DPSN 2016, tj.: 1.Z.1.15.,1.Z.1.16.,1.Z.1.20., 1.Z.7., 11.Z.8., IV.Z.2.

W opublikowanym w dniu 20.06.2016r. o$wiadczeniu (wg stanu na dzien 20.06.2016r.)
Spétka nie stosowata 2 rekomendacji oraz 11 zasad szczegétowych.

b.1. Rekomendacje ,,DPSN 20167, ktére nie sg stosowane przez Spétke

IV.R.2. Jezeli jest to uzasadnione z uwagi na strukture akcjonariatu lub zgtaszane spoétce
oczekiwania akcjonariuszy, o ile spdtka jest w stanie zapewni¢ infrastrukture
techniczng niezbedna dla sprawnego przeprowadzenia walnego zgromadzenia przy
wykorzystaniu  srodkdow  komunikacji  elektronicznej, powinna  umozliwi¢
akcjonariuszom udziat w walnym zgromadzeniu przy wykorzystaniu takich $rodkéw,
w szczegolnosci poprzez:

1) transmisje obrad walnego zgromadzenia w czasie rzeczywistym,

2) dwustronng komunikacje w czasie rzeczywistym, w ramach ktérej akcjonariusze
mogg wypowiadac si¢ w toku obrad walnego zgromadzenia, przebywajac w
miejscu innym niz miejsce obrad walnego zgromadzenia,

3) wykonywanie, osobiscie lub przez petnomocnika, prawa gtosu w toku walnego
zgromadzenia.

Komentarz Spétki: Spotka nie stosuje powyzszej zasady ze wzgledu na ryzyko
zaskarzenia uchwat WZA ze wzgledu na mozliwe przerwy w dwustronnej
komunikacji, brak transmisji obrazu i dZwieku lub brak technicznych mozliwosci
bezpiecznego oddawania gfoséw. Spétka nie transmituje obrad WZA w czasie
rzeczywistym ze wzgledu na brak zgody osob, uczestniczacych w obradach, na
upublicznienie wizerunku.

b.2. Zasady szczegotowe ,,DPSN 2016”, ktore nie sa stosowane przez Spétke

Spotka prowadzi korporacyjng strone internetowa i zamieszcza na nigj, w czytelnej formie i
wyodrebnionym miejscu, oprécz informacji wymaganych przepisami prawa:

(...)

I.Z.1.15. informacje zawierajgcg opis stosowanej przez spotke polityki réznorodnosci w
odniesieniu do witadz spdtki oraz jej kluczowych menedzerow; opis powinien
uwzglednia¢ takie elementy polityki réznorodnosci, jak pte¢, kierunek
wyksztatcenia, wiek, doswiadczenie zawodowe, a takze wskazywaé cele
stosowanej polityki réznorodnosci i sposdb jej realizacji w danym okresie

sprawozdawczym; jezeli spotka nie opracowata i nie realizuje polityki
roznorodnosci, zamieszcza na swojej stronie internetowej wyjasnienie takiej
decyzji,

Komentarz Spétki: Przy zatrudnianiu pracownikéw do wfadz spotki oraz na
kluczowe stanowiska Spétka stosuje wymagania w zakresie: 1. wiedzy, 2.
umiejetnosci, 3. motywacji, 4. pracowitosci, 5. do$wiadczenia zawodowego
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1.Z.1.16. informacje na temat planowanej transmisji obrad walnego zgromadzenia - nie

pozniej niz w terminie 7 dni przed datg walnego zgromadzenia,

Komentarz Spétki: Spotka nie planuje transmisji obrad walnego zgromadzenia.

1.Z.1.20. zapis przebiegu obrad walnego zgromadzenia, w formie audio lub wideo,

1.2.7.

I1.Z.8.

IV.Z.2.

c)

Komentarz Spotki: Spotka nie zapisuje w formie audio lub wideo oraz nie
zamieszcza na stronie internetowej przebiegu obrad walnego zgromadzenia ze
wzgledu na brak zgody o0sob uczestniczgcych w WZA na udostepnienie swojego
wizerunku.

W zakresie zadan i funkcjonowania komitetéw dziatajacych w radzie nadzorczej
zastosowanie majg postanowienia Zatacznika | do Zalecenia Komisji Europejskiej, o
ktorym mowa w zasadzie 11.Z.4. W przypadku gdy funkcje komitetu audytu petni
rada nadzorcza, powyzsze zasady stosuje sie odpowiednio.

Komentarz Spoétki: W Radzie nadzorczej spotki nie funkcjonujg wyodrebnione
komitety. Rada nadzorcza petni funkcje komitetu audytu. Majagc na uwadze
powyzsze nie majg zastosowania postanowienia Zatgcznika | do Zalecenia Komisji
Europejskiej.

Przewodniczacy komitetu audytu speinia kryteria niezaleznosci wskazane w
zasadzie I1.Z.4.

Komentarz Spétki: Rada nadzorcza petni funkcje komitetu audytu. Przewodniczacy
rady nadzorczej nie spetnia Kryterium niezaleznosci wskazanego w zasadzie /1.Z.4.

Jezeli jest to uzasadnione z uwagi na strukture akcjonariatu spotki, spotka zapewnia
powszechnie dostepng transmisje obrad walnego zgromadzenia w czasie
rzeczywistym.

Komentarz spétki: Spotka nie transmituje obrad WZA w czasie rzeczywistym ze
wzgledu na brak zgody osob uczestniczgcych w obradach na upublicznienie
wizerunku.

Opis gtéwnych cech stosowanych w przedsiebiorstwie Spoétki systemow
kontroli wewnetrznej i zarzadzania ryzykiem w odniesieniu do sporzadzania
sprawozdan finansowych i skonsolidowanych sprawozdan finansowych

Zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Finanséw Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia
19 lutego 2009r. w sprawie informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez
emitentdw papierdw wartosciowych oraz warunkow uznawania za rownowazne informacji
wymaganych przepisami prawa panstwa niebedgcego panstwem cztonkowskim (jt. Dz. U.
2014, poz. 133 z 28.01.2014r.) Zarzad ELEKTROTIM S.A. jest odpowiedzialny za system
kontroli wewnetrznej i jego skuteczno$¢ w odniesieniu do procesu sporzadzania
sprawozdan finansowych.

Nadzér nad przygotowaniem skonsolidowanych i jednostkowych sprawozdan finansowych
petni osoba odpowiedzialna za prowadzenie ksiag rachunkowych jednostki dominujacej 1.
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Gtéwny Ksiegowy jednostki dominujacej. Za sporzgdzenie jednostkowego i
skonsolidowanego sprawozdania finansowego odpowiedzialny jest Pion Ksiegowosci
funkcjonujacy w jednostce dominujace;.

Skonsolidowane sprawozdanie finansowe jest sporzadzone na podstawie sprawozdania
finansowego jednostki dominujacej oraz sprawozdan finansowych jednostek
kontrolowanych przez jednostke dominujaca.

Sprawozdania finansowe jednostek zaleznych po uwzglednieniu korekt doprowadzajgcych
do zgodnosci z Migdzynarodowymi Standardami Sprawozdawczosci Finansowej (,MSSF”)
sg sporzgdzane w oparciu o jednolite zasady rachunkowosci zastosowane dla transakc;ji i
zdarzen gospodarczych o podobnym charakterze.

W celu zapewniania jednolitych zasad rachunkowos$ci funkcjonujgca w Spéditce Polityka
Rachunkowosci zostata przekazana do stosowania przez spdtki z Grupy Kapitatowe]
ELEKTROTIM przy sporzadzaniu pakietéw konsolidacyjnych.

Publikowane potfroczne i roczne jednostkowe i skonsolidowane sprawozdania finansowe,
oraz dane finansowe bedace podstawg tej sprawozdawczosci poddawane s3 przegladowi
lub badaniu przez biegfego rewidenta.

Wyniki przegladu lub badania prezentowane sg przez audytora Zarzadowi Spotki, Radzie
Nadzorczej i Walnemu Zgromadzeniu ELEKTROTIM S A.

d) Wskazanie akcjonariuszy posiadajacych bezposrednio lub posrednio znaczne
pakiety akcji wraz ze wskazaniem liczby posiadanych przez te podmioty akcji,
ich procentowego udzialu w kapitale zakladowym, liczby gloséw z nich
wynikajacych i ich procentowego udziatu w ogélnej liczbie gloséw na walnym
zgromadzeniu

Lista akcjonariuszy posiadajgcych co najmniej 5% ogdlnej liczby gtoséw na walnym
zgromadzeniu zgodnie z informacjami posiadanymi przez Spétke na dzien 16.03.2017r.

Akcje Spotki nie sg uprzywilejowane co do glosu — kazda akcja uprawnia do jednego gtosu.

2 e y S & Udziat procentowy w ogolnej

Imie i nazwisko llos¢ akgeji Iiczt‘:ie gloséwyna WgZA !
1 | Krzysztof Folta z zong Ewa Folta 1.938.131 19,41%
2 | Altus TFI S.A. 1.061.295 10,60%
3 | Aviva OFE Aviva BZ WBK 979.236 9,81%
| 4 | Krzysztof Wieczorkowski 820.385 8,22%
| 5 | Mirostaw Nowakowski 607.000 6,08%
I 6 | Nationale Nederlanden PTE S.A. 585.479 5,86%

Lista akcjonariuszy sporzgdzona zostata wg udziatébw w kapitale zaktadowym Spotki
wynoszacym 9.983.009,00 zt.

e) Wskazanie posiadaczy wszelkich papieréow wartosciowych, ktére daja
specjalne uprawnienia kontrolne, wraz z opisem tych uprawnien

Zaden z akcjonariuszy posiadajgcy akcje ELEKTROTIM S.A. nie ma specjalnych
uprawnien kontrolnych w stosunku do Spétki.

f) Wskazanie wszelkich ograniczen odnosnie do wykonywania prawa gtosu, takich
jak ograniczenie wykonywania prawa glosu przez posiadaczy okreslonej czesci
lub liczby gtosow, ograniczenia czasowe dotyczace wykonywania prawa glosu
lub zapisy, zgodnie z ktérymi, przy wspoélpracy spolki, prawa kapitatiowe
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zwigzane z papierami wartosciowymi sa oddzielone od posiadania papierow
wartosciowych

W ELEKTROTIM S.A. nie ma zadnych ograniczen odno$nie wykonywania prawa glosu.

g) Wskazanie wszelkich ograniczen dotyczacych przenoszenia prawa wiasnosci
papierow wartosciowych Spotki

Na dzien 31.12.2016r. nie ma zadnych ograniczen dotyczacych przenoszenia prawa
wiasnosci papierdw wartosciowych Spétki oraz nie wystepuja zadne ograniczenia w
zakresie wykonywania prawa gtosu przypadajacych na akcje Spotki.

h) Opis zasad dotyczacych powolywania i odwolywania oséb zarzadzajacych oraz
ich uprawnien, w szczegdlnosci prawo do podjecia decyzji o emisji lub wykupie
akcji

Zarzad Spétki ELEKTROTIM S.A.

Organem zarzadzajgcym w Spétce ELEKTROTIM S.A. jest Zarzad Spdtki, ktdry dziata na
podstawie powszechnie obowigzujacych przepisdw prawa, w tym na podstawie Kodeksu
spotek handlowych, Statutu Spétki oraz Regulaminu Zarzadu.

Zgodnie ze statutem Zarzad ELEKTROTIM S.A. skfada sie z co najmniej jednego i nie
wigcej niz pigciu Cztonkdéw wybieranych na wspéing kadencje przez Rade Nadzorcza,
spoérdd ktérych jeden Czionek Zarzadu petni funkcje Prezesa Zarzadu. Prezes Zarzadu
kieruje pracami zarzadu. Kadencja Czionka Zarzadu trwa nie diuzej niz 5 lat. Liczbe
Cztonkéw Zarzadu, dtugo$¢ trwania kadencji oraz wynagrodzenia Cztonkéw Zarzadu
okreslajg uchwaty Rady Nadzorcze;.

Mandat Cztonka Zarzadu wygasa:

a) najpdzniej z dniem odbycia walnego zgromadzenia zatwierdzajgcego sprawozdanie
finansowe za ostatni petny rok obrotowy petnienia funkcji cztonka zarzadu,

b) wskutek smierci,

c) wskutek odwotania,

d) wskutek ztozonej rezygnacji.

Rada nadzorcza albo Walne Zgromadzenie moze zawiesi¢ lub odwotaé cztonka zarzadu
przed uptywem kadencji.

Zarzad prowadzi sprawy Spofki i reprezentuje Spétke. Wszelkie sprawy niezastrzezone na
mocy przepisow prawa lub Statutu do kompetencji innych organéw Spédtki, nalezg do
zakresu dziatania Zarzadu. Zarzad moze wyptaci¢ akcjonariuszom zaliczki na poczet
przewidywanej dywidendy na koniec roku obrotowego, po spetnieniu przestanek i w trybie
okreslonym w artykule 349 Kodeksu spodtek handlowych. Uchwaty Zarzadu zapadaja
bezwzgledng wiekszoscig gtosow. W przypadku réwnosci gtoséw decyduje gtos Prezesa
Zarzadu. Regulamin Zarzadu uchwala Zarzad Spétki, a zatwierdza go Rada Nadzorcza.

Zgodnie z Regulaminem Zarzgdu, Zarzad jest zobowigzany w szczegdlnosci do:

1. wyznaczania i realizacji strategii i planéw dziatalnosci Spdtki,

2. wyznaczania i realizacji polityki operacyjnej, rozwojowej, personainej, handlowej,
finansowej, zarzadzania jako$cia, marketingowej i informacyjne;j,

3. przestrzegania ogélnie obowigzujacych przepisow prawa i powstrzymywania sie od
podejmowania dziatan, ktore stanowityby naruszenie lub naduzywanie prawa,

4. terminowego dokonywania obowigzujgcych Spétke zgtoszen do sadu rejestrowego,

5. sporzgdzania sprawozdania finansowego Spdiki i Grupy Kapitatowej,
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6. ustalania terminu, porzadku obrad i zwotywania Walnych Zgromadzen Spéiki,

7. skiadania Walnemu Zgromadzeniu wnioskow, wraz z opinia Rady Nadzorczej, w
sprawach objetych porzadkiem jego obrad,

8. przedstawiania Radzie Nadzorcze] sprawozdania finansowego Spoétki oraz
skonsolidowanego sprawozdania Grupy Kapitatowe] i pisemnego Sprawozdania
Zarzadu z dziatalnosci w okresie obrachunkowym oraz wniosku w sprawie podziatu
zysku lub pokrycia strat, ktére to dokumenty podlegajg rozpatrzeniu przez Walne
Zgromadzenie,

9. uczestniczenia w posiedzeniach Rady Nadzorczej, na ktore zostat zaproszony,

10. udzielania Walnemu Zgromadzeniu oraz Radzie Nadzorczej wyczerpujacych wyjasnien
i informacji wraz z przedstawianiem wymaganych dokumentéw oraz innych materiatow,

11. do dziatania ze szczegdlng starannoscig przy dokonywaniu transakcji z
akcjonariuszami oraz innymi osobami, ktérych interesy wptywajg na interes Spotki oraz
zapewniania, aby transakcje te byty dokonywane na warunkach rynkowych,

12. reprezentowania Spotki w kontaktach z akcjonariuszami w ramach wewnetrznych
umocowan i zapewniania ochrony stusznych intereséw wszystkich akcjonariuszy w
granicach okreslonych przez prawo i dobre obyczaje,

13. prowadzenia wtasciwe] polityki informacyjnej Spotki w sposob zgodny z wewnetrznymi
regulacjami i utrzymywania kontaktéw z mediami.

Zarzad jest uprawniony w szczegélnosci do:

1. ustanawiania i odwotywania prokurentow,

2. ustanawiania petnomocnikéw Zarzadu do poszczegdlnych spraw,

3. podejmowania decyzji we wszystkich innych sprawach nie zastrzezonych dla Rady
Nadzorczej i Walnego Zgromadzenia,

4. wystepowania do Rady Nadzorczej z wnioskiem o zwofanie jej posiedzenia.

Prawo do podjecia decyzji o emisji lub wykupie akcji Spétki ELEKTROTIM S.A. nalezy
do kompetencji Walnego Zgromadzenia i wymaga podjecia stosownej uchwaty w tym
zakresie.

W roku 2016 Spotka nie prowadzita skupu akcji witasnych celem ich umorzenia.
i) Opis zasad zmiany statutu Spofki.

Do zmiany Statutu wymagana jest uchwata walnego zgromadzenia podjeta wiekszoscig
trzech czwartych gtosow (art. 415 § 2 ksh) oraz dokonanie wpisu do rejestru
przedsiebiorcow w Krajowym Rejestrze Sgdowym.

j) Sposoéb dziatania Walnego Zgromadzenia i jego zasadnicze uprawnienia oraz opis
praw akcjonariuszy i sposobu ich wykonywania w szczegolnosci zasady
wynikajace z regulaminu walnego zgromadzenia, jezeli taki regulamin zostat
uchwalony, o ile informacje w tym zakresie nie wynikaja wprost z przepiséw prawa

Walne Zgromadzenie ELEKTROTIM S.A. dziata na podstawie:
- Kodeksu spétek handlowych

- Statutu ELEKTROTIM S.A.

- Regulaminu Walnego Zgromadzenia ELEKTROTIM S.A.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie odbywa sie nie pdzniej niz w ciggu szesciu miesiecy po

zakonczeniu roku obrotowego, tj. do konca czerwca. W 2016 roku Zwyczajne Walne
Zgromadzenie ELEKTROTIM S.A. odbyto sie 7 czerwca 2016r.
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Walne Zgromadzenie (WZ) zwotywane jest przez Zarzad w przypadkach przewidzianych w
Statucie lub przepisach kodeksu spétek handlowych.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie:

a) zwotuje Zarzad Spotki z wtasnej inicjatywy,

b) moze zwota¢ Rada Nadzorcza, jezeli zwotanie go uzna za wskazane,

c) moga zwota¢ Akcjonariusze reprezentujacy co najmniej potowe kapitatu zaktadowego
lub co najmniej potowe ogdtu gltosow w spolce. Akcjonariusze wyznaczajg
przewodniczacego tego zgromadzenia,

d) moze by¢ zwotane na zadanie akcjonariusza lub akcjonariuszy reprezentujacych co
najmniej jedng dwudziestg kapitatu zaktadowego. Akcjonariusz lub akcjonariusze ci
moga zada¢ umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad tego zgromadzenia.
Zadanie zwotania nadzwyczajnego walnego zgromadzenia nalezy ztozy¢ zarzadowi na
pismie lub w postaci elektronicznej.

Walne zgromadzenia odbywaja sie w siedzibie Spotki lub w innym miejscu na obszarze
Rzeczypospolitej Polskiej, w terminie wskazanym w ogtoszeniu o zwotaniu Walnego
Zgromadzenia Ilub w Iinnym miejscu wyznaczonym przez Zarzad na obszarze
Rzeczypospolite] Polskiej.

Zgodnie ze Statutem ELEKTROTIM S.A Uchwaly Walnego Zgromadzenia wymagaja

sprawy wymienione w Kodeksie spotek handlowych, a w szczegolnosci:

1)  rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki za ubiegty
rok obrotowy,

2) rozpatrzenie | zatwierdzenie sprawozdania finansowego Spotki za ubieglty rok
obrotowy,

3) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania z dziatalnosci Grupy Kapitatowej za
ubiegty rok obrotowy,

4)  rozpatrzenie i zatwierdzenie skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy
Kapitatowej za ubiegty rok obrotowy,

5) powziecie uchwaty o podziale zysku lub o pokryciu straty,

6) udzielenie Cztonkom organéw Spotki absolutorium 2z wykonania przez nich
obowigzkow,

7)  zmiana przedmiotu dziatalnosci Spotki,

8) zmiana statutu Spétki,

)  podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego,

10) postanowienia dotyczgce roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy
zawigzaniu Spoétki albo sprawowaniu nadzoru lub zarzadu,

11) zbycie lub wydzierzawienie przedsiebiorstwa lub jego zorganizowanej czesci oraz
ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego,

12) emisja obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa i emisja warrantéw
subskrypcyjnych,

13) rozwigzanie i likwidacja Spotki,

14) potaczenie z inng Spotka,

15) wybor Przewodniczacego, a nastepnie Cztonkdéw Rady Nadzorczej oraz ustalenie ich
wynagrodzen,

16) odwotanie przed uptywem kadencji lub zawieszenie Cztonkéw Zarzadu,

17) odwotanie przed uptywem kadencji Cztonkéw Rady Nadzorczej,

18) wybdr i odwotywanie likwidatoréw oraz ustalanie ich wynagrodzenia,

19) ustalenie dnia dywidendy oraz terminu wyptaty dywidendy.

j-1. Prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu

1. Prawo uczestniczenia w walnym zgromadzeniu Spétki majg tylko osoby bedace
akcjonariuszami Spdtki na szesnascie dni przed datg walnego zgromadzenia (dzien
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rejestracji uczestnictwa w walnym zgromadzeniu). Dzien rejestracji uczestnictwa w
walnym zgromadzeniu jest jednolity dla uprawnionych z akcji na okaziciela i akcji
imiennych.

2. Uprawnieni z akcji imiennych i wiadectw tymczasowych oraz zastawnicy i uzytkownicy,
ktérym przystuguje prawo gtosu, maja prawo uczestniczenia w walnym zgromadzeniu
Spdtki, jezeli sg wpisani do ksiegi akcyjnej w dniu rejestracji uczestnictwa w walnym
zgromadzeniu.

3. Akcje na okaziciela majgce postaé dokumentu dajg prawo uczestniczenia w walnym
zgromadzeniu Spotki, jezeli dokumenty akgcji zostang ztozone w Spotce nie pdzniej niz w
dniu rejestracji uczestnictwa w walnym zgromadzeniu i nie bedg odebrane przed
zakonczeniem tego dnia. Zamiast akcji moze byé ztozone zaswiadczenie wydane na
dowdd ztozenia akcji u notariusza, w banku lub firmie inwestycyjnej majacych siedzibe
lub oddziat na terytorium Unii Europejskiej lub panstwa bedacego strong umowy o
Europejskim Obszarze Gospodarczym, wskazanych w ogtoszeniu o zwotaniu walnego
zgromadzenia. W zaswiadczeniu wskazuje sie numery dokumentow akcji i stwierdza, ze
dokumenty akcji nie bedg wydane przed uptywem dnia rejestracji uczestnictwa w
walnym zgromadzeniu.

4. Na zadanie uprawnionego ze zdematerializowanych akgcji na okaziciela Spotki zgtoszone
nie wezesniej niz po ogtoszeniu 0 zwotaniu walnego zgromadzenia i nie pdzniej niz w
pierwszym dniu powszednim po dniu rejestracji uczestnictwa w walnym zgromadzeniu,
podmiot prowadzacy rachunek papierébw wartosciowych wystawia imienne
zaswiadczenie o prawie uczestnictwa w walnym zgromadzeniu.

j-2. Pelnomocnictwo

Akcjonariusze mogg uczestniczyé w walnym zgromadzeniu oraz wykonywa¢ prawo gtosu
osobiscie lub przez petnomocnikéw. Petnomocnictwo do uczestniczenia w walnym
zgromadzeniu Spotki i wykonywania prawa gtosu wymaga udzielenia na pismie lub w
postaci elektronicznej pod rygorem niewaznosci. Udzielenie petnomocnictwa w postaci
elektronicznej nie wymaga opatrzenia bezpiecznym podpisem elektronicznym
weryfikowanym przy pomocy waznego kwalifikowanego certyfikatu.

Jezeli petnomocnikiem na walnym zgromadzeniu Spdtki jest cztonek zarzadu, cztonek rady
nadzorczej, likwidator, pracownik Spétki lub cztonek organow lub pracownik spdtki lub
spotdzielni zaleznej od Spotki, petnomocnictwo moze upowaznia¢ do reprezentacji tylko na
jednym walnym zgromadzeniu. Petnomocnik ma obowigzek ujawni¢ akcjonariuszowi
okolicznosci wskazujgce na istnienie badZz mozliwosé wystapienia konfliktu interesow.
Udzielenie dalszego petnomocnictwa jest wytaczone.

j.3. Udziat w Zgromadzeniu czionkow Zarzadu, Rady Nadzorczej oraz innych osob

Cztonkowie Rady Nadzorczej i Zarzagdu majg prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu.
Na zaproszenie Zarzgdu w zgromadzeniu mogg bra¢ udziat biegli rewidenci i eksperci, jezeli
ich udziat bedzie celowy ze wzgledu na potrzebe przedstawienia uczestnikom opinii w
rozwazanych sprawach. Prawo wstepu na Walne Zgromadzenie majg przedstawiciele
medidw, ktdrzy uzyskali akredytacje Zarzadu Spotki. Akredytacje otrzymujg przedstawiciele
mediow, ktorzy zgtosili Zarzgdowi zamiar uczestniczenia na Walnym Zgromadzeniu.

Walne Zgromadzenie jest wazne i moze podejmowaé uchwaty bez wzgledu na liczbe
akcjonariuszy i reprezentowanych na nim akcji. Kazda akcja daje na Walnym
Zgromadzeniu prawo do jednego gtosu.

j-4. Lista akcjonariuszy
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Liste uprawnionych z akcji na okaziciela do uczestnictwa w walnym zgromadzeniu Spétka
ustala na podstawie wykazu sporzadzonego przez podmiot prowadzacy depozyt papierow
warto$ciowych zgodnie z przepisami o obrocie instrumentami finansowymi.

Lista akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w walnym zgromadzeniu, podpisana
przez Zarzad, zawierajaca nazwiska i imiona albo firmy (nazwy) uprawnionych, ich miejsce
zamieszkania (siedzibe), liczbe, rodzaj i numery akcji oraz liczbe przystugujgcych im
gtoséw, jest wyktadana w biurze zarzadu przez trzy dni powszednie przed odbyciem
walnego zgromadzenia w godzinach od 7.00 do 15.00. Akcjonariusz moze przegladac liste
akcjonariuszy w biurze zarzadu oraz zada¢ odpisu listy za zwrotem kosztow jego
sporzadzenia. Akcjonariusz Spodtki moze zgda¢ przestania mu listy akcjonariuszy
nieodptatnie poczta elektroniczng, podajgc adres, na ktory lista powinna by¢ wystana.

j-5. Otwarcie Zgromadzenia

Walne zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej albo osoba upowazniona
przez Przewodniczgcego walnego zgromadzenia a nastepnie sposréd osob uprawnionych
do uczestnictwa w walnym zgromadzeniu wybiera sie przewodniczacego zgromadzenia. W
razie nieobecnosci osdb wymienionych powyzej, walne zgromadzenie otwiera Prezes
Zarzadu albo osoba wyznaczona przez Zarzad. Osoba otwierajgca walne zgromadzenie
powinna doprowadzi¢ do niezwiocznego wyboru Przewodniczgcego Walnego
Zgromadzenia, powstrzymujac sie od dokonywania jakichkolwiek innych rozstrzygniec.

Osoba otwierajgca walne zgromadzenie przyjmuje propozycje kandydatow na
przewodniczgcego walnego zgromadzenia sposréd osob uprawnionych do uczestnictwa w
walnym zgromadzeniu. W przypadku wiekszej liczby kandydatéw na Przewodniczacego
Walnego zgromadzenia, osoba otwierajgca walne zgromadzenie zarzadza najpierw
dokonanie wyboru komisji skrutacyjne;.

Osoba otwierajgca walne zgromadzenie przeprowadza wybory przewodniczgcego.
Przewodniczgcym zostaje osoba, ktére otrzymata w gtosowaniu tajnym najwiekszg liczbe
gtosow.

j.6. Lista obecnosci

Lista obecnosci zawierajaca spis uczestnikdw walnego zgromadzenia z wymienieniem
liczby akcji, ktére kazdy z nich przedstawia i stuzacych im gtosoéw, podpisana przez
Przewodniczacego walnego zgromadzenia, jest sporzadzana niezwtocznie po wyborze
Przewodniczacego i wylozona podczas obrad tego zgromadzenia. Przewodniczacy
zarzadza sporzadzenie nowej listy obecnosci po kazdej zmianie stanu uczestnikow
zgromadzenia. Na kazdej liScie obecnosci jest odnotowana data i doktadny czas jej
sporzadzenia. Na wniosek akcjonariuszy, posiadajgcych jedng dziesiata kapitatu
zaktadowego reprezentowanego na tym walnym zgromadzeniu, lista obecnosci powinna
by¢ sprawdzona przez wybrang w tym celu komisje, ztozona co najmniej z trzech oséb.
Whnioskodawcy majg prawo wyboru jednego cztonka komisji.

j-7. Rozpatrzenie porzadku obrad

Po podpisaniu listy obecnosci i jej sprawdzeniu Przewodniczacy poddaje pod gtosowanie
porzgdek obrad. Zgromadzenie moze przyja¢ proponowany porzadek obrad bez zmian,
zmienic¢ jego kolejnos¢ lub zaniecha¢ rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzadku obrad.
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Whniosek w sprawie zaniechania rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzgdku obrad moze
zapas¢ jedynie w przypadku, gdy przemawiaja za nig istotne i rzeczowe powody i powinien
zostaé szczegdtowo umotywowany. Zgromadzenie moze takze wprowadzié do porzadku
obrad nowe kwestie i przeprowadzi¢ nad nimi dyskusje, jednakze bez podejmowania w tych
sprawach uchwat.

Po przedstawieniu kazdej sprawy zamieszczone] w porzadku obrad Przewodniczgcy
sporzadza listg oséb zgtaszajgcych sie do dyskusji, a po jej zamknieciu otwiera dyskusje,
udzielajgc gtosu w kolejnosci zgtaszania sie mowcow. Czas wystapien kazdego z mowcow w
dyskusji nie moze przekroczy¢ dwoéch minut, za$ czas replik nie moze by¢ diuzszy niz pot
minuty. O zamknigciu dyskusji decyduje Przewodniczacy. Przewodniczagcy moze udzielac
glosu poza kolejnoscig Cztonkom Zarzadu, Rady Nadzorczej i zaproszonym ekspertom,
ktorych glosy nie beda uwzgledniane przy ustalaniu listy i liczby méwcow.

Przewodniczacy moze zarzadzi¢ dokonywanie zgtoszen do dyskusji na pismie z podaniem
imienia i nazwiska zgtaszajgcego sie, a dodatkowo w przypadku petnomocnikéw —
reprezentowanego przez te osobe Akcjonariusza. Gtos mozna zabiera¢ wytacznie w sprawach
objetych porzadkiem obrad w zakresie aktualnie rozpatrywanego punktu tego porzadku,
powyzsze nie dotyczy rozpatrywania spraw porzadkowych. Przy rozpatrywaniu kazdej
sprawy porzadku obrad Przewodniczacy moze wyznaczy¢ inny czas niz dwie minuty, jaki
bedzie przystugiwat jednemu mowcy na wystgpienie oraz inny czas niz pét minuty na
replike. Powyzsze ograniczenie nie dotyczy czionkéw Zarzgdu, Rady Nadzorczej i
ekspertédw. Od decyzji Przewodniczgcego uczestnikom Zgromadzenia przystuguje prawo
odwotania si¢ do Zgromadzenia. Przewodniczgcy moze zwracac uwage mowcy, ktory
odbiega od tematu bedacego przedmiotem rozpatrywania, przekracza przystugujgcy mu
czas wystgpienia lub wypowiada sie w sposéb niedozwolony. Méwcom nie stosujgcym sie
do uwag Przewodniczacego lub zabierajgcym gtos w sposoéb niezgodny z Regulaminem,
Przewodniczacy moze odebra¢ gtos. Przewodniczacy moze wydali€ z sali osoby
zaktocajace spokdj i porzadek obrad. Na wniosek zainteresowanego Zgromadzenie moze
w powyzszych kwestiach podja¢ decyzje odmienna.

W sprawach formalnych Przewodniczacy moze udzieli¢ gtosu poza kolejnoscia.

Za sprawy formalne uwaza sie w szczegdlnosci wnioski dotyczace:

a) zamkniecia listy moéwcow,

b) ograniczenia, odroczenia lub zamkniecia dyskusiji,

c) zarzadzenia przerwy porzadkowej w obradach,

d) kolejnoéci uchwalania wnioskow,

e) zgodnosci przebiegu obrad zgromadzenia z przepisami prawa oraz  postanowieniami
Statutu i regulaminu.

Po zgtoszeniu wniosku formalnego Przewodniczacy zarzadza gtosowanie w tej sprawie.

Po wyczerpaniu porzadku obrad Przewodniczacy zamyka zgromadzenie. Z tg chwilg
przestaje ono funkcjonowac jako organ Spotki, za$ obecni uczestnicy zgromadzenia nie
moga waznie podejmowac uchwat.

j-8. Uchwaty

Pisemne projekty uchwat objetych porzadkiem obrad przewidzianym w ogtoszeniu o
Zgromadzeniu przygotowuje Zarzad.

j-9. Glosowanie

Uchwaty zapadajg bezwzgledng wigkszoscig gtosdw, o ile przepisy ustawy lub Regulamin
WZA nie stanowig inaczej.

Strona 11z 17




o~
Zatacznik do Sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci w roku 2016 — tad korporacyjny =z

Gtosowania sg jawne. Tajne gtosowania zarzadza sie przy wyborach oraz nad wnioskami o
odwotanie Cztonkéw wtadz lub likwidatorow Spétki badz o pociagniecie ich do
odpowiedzialno$ci, jak réwniez w sprawach osobowych oraz na zadanie chocby jednego
akcjonariusza lub petnomocnika obecnego na Walnym Zgromadzeniu.

Uchwaty w sprawie zmiany przedmiotu przedsiebiorstwa Spotki zapadaja zawsze w jawnym
gtosowaniu imiennym.

Gtosowania tajne i jawne odbywajg sie za pomoca kart do gtosowania. Forme kart do
gtosowania (papierowa, karta magnetyczna, karta do gtosowania w trybie on-line i inna)
okresla Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia.

Kazdy z uczestnikow Walnego Zgromadzenia po podpisaniu listy obecnosci otrzymuje karte
(lub karty) do gtosowania. Akcjonariusz moze gtosowaé¢ odmiennie z kazdej z posiadanych
akcji. Przewodniczacy w trakcie walnego zgromadzenia, przed rozpoczeciem gtosowania,
poinformuje akcjonariuszy o sposobie gtosowania.

Procedura postepowania przy gtosowaniu jest nastepujaca:

a) przed rozpoczegciem gtosowania nad kazdg uchwatg przewodniczacy zgromadzenia
ustali, czy ktokolwiek z akcjonariuszy zamierza podzieli¢ posiadane gtosy na
pakiety. Jesli Zzaden z akcjonariuszy nie zgtosi takiej woli to glosowanie
przeprowadza sie w tym samym czasie dla wszystkich akcjonariuszy przy uzyciu
systemu elektronicznego do gtosowania lub innej formy gtosowania

b) jezeli ktokolwiek z akcjonariuszy zgfosi wole podzielenia gtoséw na pakiety
woéwczas zastosowanie znajda nastepujace postanowienia:

1) akcjonariusz, ktory chce podzieli¢ swoje glosy zglasza taka wole
przewodniczacemu. Przewodniczacy zarzadza podziat pakietu i kieruje
akcjonariusza do komisji skrutacyjnej. Akcjonariusz przekaze komisji
skrutacyjnej w formie pisemnej szczegdty podziatu (ilosé pakietow i ilos¢ gloséw
w poszczegolnych pakietach) i otrzyma w miejsce posiadanej  (posiadanych)
kart do gtosowania nowe karty dla kazdego nowego pakietu,

2) akcjonariusz potwierdza na piSmie poprawnos$é podziatu,

3) komisja skrutacyjna wprowadza do systemu do gtosowania nowe dane o
pakietach akcjonariuszy,

4) czynnosci wymienione w pkt. od 1) do 3) sg powtarzane dla kazdego
akcjonariusza, ktory zgtosit takg wole.

5) komisja skrutacyjna, za posrednictwem systemu do glosowania, sprawdza
poprawnos¢ podziatu i sporzadza wydruk, ktéry po podpisaniu przez cztonkéw
komisji skrutacyjnej jest protokotem z czynnosci.

Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia moze zarzadzic inng procedure postepowania niz
okreslona powyzej, o czym zobowigzany jest poinformowac¢ akcjonariuszy przed
rozpoczeciem gtosowania.

j-10. Protokoly Zgromadzenia.

Uchwaty Walnego Zgromadzenia sg protokotowane. Protokét sporzadza notariusz w formie
aktu notarialnego. Niedopetnienie tego obowiazku skutkuje bezwzgledng niewaznosé
uchwat.

Do protokotu notarialnego nalezy dotaczyé dowody zwotania Walnego Zgromadzenia i
proponowanego porzadku obrad, podpisang przez uczestnikow Walnego Zgromadzenia i
Przewodniczgacego liste obecnosci, petnomocnictwa i inne dokumenty ziozone przez
akcjonariuszy lub ich pethomocnikéw.

Strona 12z 17



/
Zatacznik do Sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci w roku 2016 — fad korporacyjny 4"'

k) Skiad osobowy i zmiany, ktore w nim zaszly w ciagu ostatniego roku obrotowego
oraz opis dziatania organow zarzadzajgcych, nadzorujagcych Ilub
administrujacych spéiki oraz ich komitetow

k.1. ZARZAD
Zarzad - skiad osobowy w okresie od 01.01.2016r. do 07.06.2016r.

W okresie od dnia 01.01.- 07.06.2016r. Zarzad ELEKTROTIM S.A. funkcjonowat w skiadzie
trzyosobowym, {j..

Prezes Zarzadu - Andrzej Diakun
Cztonek Zarzadu - Stawomir Ciesla
Czionek Zarzadu - Zbigniew Pawlik

Kadencja Zarzadu, w sktadzie jw., uptyneta z dniem odbycia Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia ELEKTROTIM S.A. zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za rok 2015.

Zarzad — skiad osobowy w okresie od 08.06.2016r. do 31.12.2016r.

Rada Nadzorcza Spdiki, kierujgc sie Rekomendacjg 11.R.6. ,Dobrych Praktyk Spoétek
Notowanych na GPW 2016", tj. podejmowanie z wyprzedzeniem dziatan przez Rade
Nadzorczg majacych na celu zapewnienie efektywnego funkcjonowania Zarzadu Spétki w
zwigzku z uptywem kadencji czionkdéw zarzadu, powotata w dniu 20.04.2016r.
czteroosobowy Zarzad ELEKTROTIM S.A. w skiadzie:

1. Andrzej Diakun - Prezes Zarzadu,
2. Stawomir Ciesla - Cztonek Zarzadu,
3. Zbigniew Pawlik - Cztonek Zarzadu,

4. Krzysztof Wojcikowski Cztonek Zarzadu.

Wspdina trzyletnia kadencja Zarzadu rozpoczeta sie z dniem odbycia Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe ELEKTROTIM S.A. za
rok 2015 tj. z dniem 08.06.2016r. i uptynie z dniem odbycia Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia ELEKTROTIM S.A. zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za rok 2018.

Zarzad ELEKTROTIM S.A. dziata na podstawie:
- Kodeksu spotek handlowych

- Statutu ELEKTROTIM S A.

- Regulaminu Zarzadu ELEKTROTIM S.A.

Zarzad prowadzi sprawy Spoétki i reprezentuje Spdtke. Wszelkie sprawy niezastrzezone na
mocy przepiséw prawa lub Statutu do kompetencji innych organow Spétki, nalezg do
zakresu dziatania Zarzadu. Uchwatly Zarzgdu zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtosow.
W przypadku réwnosci gtoséw decyduje gtos Prezesa Zarzadu. Regulamin Zarzadu
uchwala Zarzad Spofki, a zatwierdza go Rada Nadzorcza.

Do skiadania oswiadczen i podpisywania w imieniu Spotki wymagane jest wspotdziatanie:
1) dwbdch cztonkdw zarzadu albo
2) jednego cztonka zarzadu i prokurenta.

W umowie miedzy Spétkg a Czionkiem Zarzadu, jak réwniez w sporze z nim, Spéike

reprezentuje Rada Nadzorcza albo petnomocnik powotany uchwata Walnego
Zgromadzenia.
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k.2. RADA NADZORCZA

Rada Nadzorcza funkcjonujgca w Spolce w okresie od 01.01.2016r. do 07.06.2016r.

W okresie od dnia 01.01.- 07.06.2016r. Rada Nadzorcza ELEKTROTIM S.A. funkcjonowata
w sktadzie nastepujacym:

Przewodniczacy Rady Nadzorczej - Krzysztof Folta
Zastepca Przewodniczgcego Rady Nadzorczej - Jan Walulik

Sekretarz Rady Nadzorczej - Mirostaw Nowakowski
Cztonek Rady Nadzorczej - Mateusz Rodzynkiewicz
Cztonek Rady Nadzorczej - Janusz Rybka

Z dniem odbycia zwyczajnego walnego zgromadzenia Spotki ELEKTROTIM S.A.
zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe Spotki za rok 2015, ktére odbyto sie w dniu
07.06.2016r., wygasty mandaty dwoch czionkéw Rady Nadzorczej: Pana Janusza Rybka i
Pana Jana Walulika.

Rada Nadzorcza funkcjonujaca w Spoéice w okresie od 07.06.2016r. do 31.12.2016r.

Walne Zgromadzenie Spdtki ELEKTROTIM S.A. na zgromadzeniu w dniu 07.06.2016r.
ponownie powotato Pana Jana Walulika na Cztonka Rady Nadzorczej. Pan Jan Walulik
zostat wybrany na trzyletnia kadencje, ktora wygasnie najpdzniej z dniem odbycia walnego
zgromadzenia zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe Spotki za rok 2018.

Walne Zgromadzenie Spétki ELEKTROTIM S.A. na zgromadzeniu w dniu 07.06.2016r.
powotato Pana Wojciecha Heydel na Cztonka Rady Nadzorczej. Pan Wojciech Heydel
zostat wybrany na trzyletnig kadencje, ktéra wygasnie najpdzniej z dniem odbycia walnego
zgromadzenia zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe Spotki za rok 2018.

Sktad Rady Nadzorczej od dnia 07.06.2016r. do dnia 31.12.2016r. przedstawia sie

nastepujaco:

Przewodniczacy Rady Nadzorczej - Krzysztof Folta
Zastepca Przewodniczacego Rady Nadzorczej - Jan Walulik

Sekretarz Rady Nadzorczej - Mirostaw Nowakowski
Cztonek Rady Nadzorczej - Mateusz Rodzynkiewicz
Cztonek Rady Nadzorczej - Wojciech Heydel

Poszczegdine kadencje Cztonkéw Rady Nadzorczej przedstawiajg sie nastepujgco:

a) Przewodniczacy Rady Nadzorczej, Krzysztof Folta — zostat wybrany na trzyletnig
kadencje, ktéra wygasnie najpdzniej z dniem odbycia walnego zgromadzenia
zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe Spotki za rok 2016,

b) Zastepca Przewodniczgcego Rady Nadzorczej, Jan Walulik - zostat wybrany na
trzyletnig kadencje, ktéra wygasnie najpézniej z dniem odbycia walnego zgromadzenia
zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe Spotki za rok 2018,

c) Sekretarz Rady Nadzorczej, Mirostaw Nowakowski - zostat wybrany na trzyletnia
kadencje, ktdéra wygasnie najpdzniej z dniem odbycia walnego zgromadzenia
zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe Spotki za rok 2017,

d) Czionek Rady Nadzorczej, Mateusz Rodzynkiewicz - zostat wybrany na trzyletnig
kadencje, ktéra wygasnie najpdzniej z dniem odbycia walnego zgromadzenia
zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe Spotki za rok 2017,

e) Czionek Rady Nadzorczej Wojciech Heydel - zostat wybrany na trzyletnig kadencje,
ktéra wygasnie najpdzniej z dniem odbycia walnego zgromadzenia zatwierdzajacego
sprawozdanie finansowe Spétki za rok 2018.

Strona 14z 17



W

Zatacznik do Sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci w roku 2016 — fad korporacyjny

Rada Nadzorcza ELEKTROTIM S.A. dziata na podstawie:
- Kodeksu spotek handlowych

- Statutu ELEKTROTIM S.A.

- Regulaminu Rady Nadzorczej ELEKTROTIM S.A.

Rada Nadzorcza sktada sie z pieciu Cztonkéw. Walne Zgromadzenie powotuje i odwotuje
Przewodniczacego Rady Nadzorczej oraz jej Cztonkéw. Walne Zgromadzenie powotuje
kazdego Cztonka Rady Nadzorczej oddzielng uchwatg okreslajgc jego kadencje. Kadencja
Cztonka Rady Nadzorczej trwa nie dtuzej niz 5 lat. Diugo$¢ trwania kadencji kazdego z
Cztonkdw Rady Nadzorczej, a takze wynagrodzenie Przewodniczacego oraz Czionkow
Rady Nadzorczej okreslajg uchwaty Walnego Zgromadzenia.

Rada nadzorcza odbywa posiedzenia co najmniej trzy razy w roku obrotowym. Posiedzenia
Rady Nadzorczej zwoltuje Przewodniczacy Rady Nadzorczej. Zarzad lub Czionek Rady
Nadzorczej mogg zada¢ zwotania Rady Nadzorczej, podajgc proponowany porzadek
obrad. Przewodniczacy Rady Nadzorczej zwotuje posiedzenie w terminie dwoch tygodni
od dnia otrzymania wniosku. Wyznaczona data posiedzenia Rady Nadzorczej nie moze by¢
pozniejsza niz 6 tygodni od dnia otrzymania wniosku przez Przewodniczacego. Jezeli
Przewodniczacy Rady Nadzorczej nie zwota posiedzenia w terminie dwdch tygodni od
otrzymania wniosku, wnioskodawca moze je zwotaé samodzielnie, podajac date, miejsce |
proponowany porzgdek obrad. Posiedzenie Rady Nadzorczej zwotuje sie poprzez
zaproszenie wszystkich Czionkédw Rady Nadzorczej, na co najmniej siedem dni przed
wyznaczona datg posiedzenia. Zaproszenie Czionkéw Rady Nadzorczej moze byc
przekazane na pisSmie lub za pomoca poczty elektronicznej za zwrotnym potwierdzeniem
odbioru. Rada Nadzorcza moze odbyé posiedzenie rowniez, jezeli jej Cztonkowie bedg
zaproszeni w innym trybie, niz ustalony w zdaniu poprzedzajacym i bez zachowania
wymaganego siedmiodniowego terminu uprzedzenia, a wszyscy jej Cztonkowie beda
obecni na tym posiedzeniu i wyrazg na to zgode podejmujac jednogtosnie uchwate w
sprawie przyjecia porzgadku obrad posiedzenia Rady Nadzorcze;.

Rada nadzorcza sprawuje staty nadzor nad dziatalnoscia Spotki we wszystkich dziedzinach
jej dziatalnosci.

Do szczegolnych obowigzkéw Rady Nadzorczej nalezy:

1)  ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki za ubiegty rok obrotowy w
zakresie zgodnosci z ksiegami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym,

2) ocena sprawozdania finansowego Spotki za ubiegly rok obrotowy w zakresie
zgodnosci z ksiegami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym za ubiegly rok
obrotowy,

3) ocena sprawozdania z dziatalnosci Grupy Kapitatowej za ubiegty rok obrotowy w
zakresie zgodnosci z ksiegami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym,

4) ocena skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej za
ubiegty rok obrotowy w zakresie zgodnosci z ksiegami i dokumentami, jak i ze
stanem faktycznym,

5)  ocena wnioskow zarzgdu dotyczgcych podziatu zysku albo pokrycia straty,

6) skiadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania z
dziatalnosci Rady Nadzorczej,

7)  rozpatrzenie i zaopiniowanie spraw majacych byé przedmiotem uchwat Walnego
Zgromadzenia,

8) wybdr biegtego rewidenta przeprowadzajgcego badanie sprawozdania
finansowego Spotki | Grupy Kapitatowej,

9) zatwierdzanie rocznych planéw dziatalno$ci gospodarcze] oraz wieloletnich
planéw rozwoju spéiki,

10) powotywanie i odwotywanie Cztonkéw Zarzgdu oraz ustalanie ich wynagrodzen,
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11) zawieszanie w czynnosciach, z waznych powoddw, poszczegdlnych Ilub

wszystkich Czionkéw Zarzadu,

12) delegowanie Cztonka lub Cztonkéw Rady Nadzorczej, na okres nie dtuzszy niz

trzy miesigce, do czasowego wykonywania czynnosci cztonkéw zarzadu, ktorzy
zostali odwotani, ztozyli rezygnacje albo z innych przyczyn nie moga sprawowac
swoich czynnosci,

13) uchwalanie Regulaminu Rady Nadzorczej,
14) zatwierdzanie Regulaminu Zarzadu,
18) wyrazanie zgody na zaciggnigcie kredytu, pozyczki, jak réwniez emisje obligacji z

wytaczeniem emisji obligacji zamiennych Iub emisji obligacji z prawem
pierwszenstwa, o wartosci facznej przekraczajgcej 20% kapitatdw wiasnych
wykazanych w ostatnim zatwierdzonym sprawozdaniu finansowym Spotki,

16) wyrazanie zgody na nabywanie lub zbywanie aktywow trwatych, o wartosci

przekraczajacej 10% kapitatéw wiasnych wykazanych w ostatnim zatwierdzonym
sprawozdaniu finansowym Spotki,

17) wyrazanie zgody na nabywanie, obejmowanie i zbywanie akcji lub udziatéw w

spotkach handlowych, jak rowniez przystepowanie do spoétek handlowych i
cywilnych oraz wystepowanie z takich spotek,

18) wyrazenie zgody na nabycie lub zbycie nieruchomosci, prawa uzytkowania

wieczystego lub udziatu w nieruchomosci lub uzytkowaniu wieczystym,

19) wyrazenie zgody na udzielenie przez Spdtke pozyczki, poreczenia lub innego

obciazenia majatku Spotki na rzecz oséb trzecich,

20) wyrazenie zgody na zawarcie przez Spotke z podmiotem powigzanym istotnej,

nietypowej, zawieranej na warunkach innych niz rynkowych (nie rutynowej),
transakcji/umowy,

21) inne sprawy powierzone do kompetencji Rady Nadzorczej przez bezwzglednie

obowigzujace przepisy prawa,

22) wyrazanie zgody na zasiadanie przez Cztonkow Zarzadu Spoétki w zarzadach lub

radach nadzorczych spétek spoza Grupy Kapitatowej Spotki.

Rada Nadzorcza wykonuje swoje obowigzki kolegialnie, moze jednak oddelegowaé
swoich cztonkéw do samodzielnego petnienia okreslonych czynnosci nadzorczych.

Wyjasnienia dotyczgce zadan komitetu audytu petnionych przez Rade Nadzorcza

ELEKTROTIM S.A.
§ 19 Statutu
(...)
8. Rada Nadzorcza petni zadania komitetu audytu. Rada Nadzorcza moze wyodrebnié¢
komitet audytu powotujgc w jego skitad osoby sposréd Cztonkdw Rady Nadzorczej.
9. Do zadan komitetu audytu realizowanych przez Rade Nadzorcza lub wyodrebniony
komitet audytu nalezy w szczegolnosci:
1) monitorowanie procesu sprawozdawczosci finansowej,
2) monitorowanie  skutecznosci  systemdw  kontroli  wewnetrznej,  audytu
wewnetrznego oraz zarzadzania ryzykiem,
3) monitorowanie wykonywania czynnosci rewizji finansowej,
4) monitorowanie niezaleznosci biegtego rewidenta i podmiotu uprawnionego do
badania sprawozdan finansowych.
(...)

Aktualny Statut Spdtki oraz Regulaminy: Walnego Zgromadzenia, Rady Nadzorczej oraz
Zarzadu sg dostepne na stronie internetowej Spotki: www.elektrotim.pl.
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I) Opis polityki réznorodnosci stosowanej do organéw administrujacych,
zarzadzajacych i nadzorujacych Spotke w odniesieniu do aspektow takich jak na
przykiad wiek, ptec lub wyksztalcenie i doswiadczenie zawodowe, celow tej
polityki roznorodnosci, sposobu jej realizacji oraz skutkow w danym okresie
sprawozdawczym; jezeli Spotka nie stosuje takiej polityki — wyjasnienie takiej
decyzji

W przekazanym w dniu 07.03.2017r. raporcie dotyczacym niestosowania zasad
szczegotowych zawartych w zbiorze DPSN 2016, Zarzad ELEKTROTIM S.A. oswiadczyt,
Ze nie stosuje zasady szczegotowej nr 1.Z.1.15.

W wyjasnieniu do niestosowania zasady 1.Z.1.15. zbioru DPSN 2016 Spotka zamiescita
nastepujacy komentarz: przy zatrudnianiu Pracownikéw do wtadz Spoétki oraz na kluczowe

stanowiska Spotka stosuje wymagania w zakresie: 1. wiedzy, 2. umiejetnosci, 3. motywacii,
4. pracowitosci, 5. doswiadczenia zawodowego
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