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PREAMBULA
Zasady etyczne okreslone ponizej sa wyznacznikiem dziatan zarowno dla wiadz
ELEKTROTIM S.A. (Rady Nadzorczej, Zarzadu, Kierownikow wszystkich
szczebli zarzadzania) jak i dla wszystkich Pracownikéw ELEKTROTIM S.A.

Na wszystkich Pracownikach i Kierownictwie ELEKTROTIM S.A. spoczywa
odpowiedzialnos¢ za dziatanie zgodne z prawem oraz za przestrzeganie zasad
etycznych.

Wszyscy Pracownicy ELEKTROTIM S.A. wspétpracujg ze sobg w celu realizacji celu
strategicznego Spétki. ELEKTROTIM S.A. jest zobowigzana do prowadzenia
dziatalnosci i realizowania swoich celow w spos6b zgodny z prawem i zasadami
etyki.

Najwiekszg wartoscig ELEKTROTIM S.A. sg ludzie. Sukces Firmy jest sukcesem
Pracownikdéw w niej zatrudnionych.

ZAKRES STOSOWANIA ZASAD ETYCZNYCH

§1

Zasady etyczne w miejscu pracy

—

Reguly i zasady obowigzujace w ELEKTROTIM S.A. sg znane i akceptowalne.

2. Nikt nie ma prawa dyskryminowaé Pracownikéw z jakichkolwiek powoddéw, w
tym m.in. ze wzgledu na: pte¢, wiek, niepetnosprawno$¢, rase, religie,
narodowosc¢, przekonania polityczne, przynaleznos$¢ zwigzkowg, pochodzenie
etniczne, wyznanie, orientacje seksualng, status spoteczny (wiedze,
wyksztatcenie).

3. Pracownicy wspotpracujg ze sobg i wzajemnie pomagajg sobie.

4. Wszyscy Pracownicy ELEKTROTIM S.A. sg sprawiedliwie i rzetelnie oceniani
wedtug obiektywnych kryteriow.

5. Praca i obowigzki powierzane Pracownikom tworzg harmonie pomiedzy
umiejetnosciami i wiedzg oraz checiami, mozliwosciami i zaangazowaniem.

6. ELEKTROTIM S.A. dazy do tego, by stosowane metody oceny i awansowania
Pracownikow skutkowaty pokrywaniem sie autorytetdw formalnych tj.
autorytetédw wynikajacych z pozycji w firmie z autorytetami nieformalnymi tj. z
autorytetami wynikajacymi z wewnetrznej oceny Wspétpracownikow.

7. Awansowani poziomo i pionowo sg ci Pracownicy, ktérych cechy psychiczne,

wiedza i umiejetnosci sg najodpowiedniejsze dla danego stanowiska.

Wynagrodzenia Pracownikéw zalezg od wynikéw ich pracy.

Pracownicy majg prawo do informowania zwierzchnikbw o niewtasciwych

zachowaniach i niewtasciwej pracy przetozonych i wspotpracownikdw.

©
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10.Pracownicy sa lojalni w stosunku do ELEKTROTIM S.A., tzn. m.in.:

a) przestrzegajg tajemnicy stuzbowej i panstwowej, a takze przepiséw
dotyczacych naruszenia tajemnicy przedsiebiorstwa,

b) dbajag o utrzymywanie wiasnych kompetencji na pozadanym przez
przetozonych, wspotpracownikéw i klientow poziomie,

c) dbajg o powierzony majatek,

d) wykonujg polecone zadania z nalezyta starannoscia.

11.  Przetozony przed wydaniem polecenia musi oceni¢ cel, mozliwo$¢ wykonania
polecenia oraz jego skutki.

12.  Pracownicy sg zobowigzani stosowa¢ sie do polecen przetozonych, ktére
dotyczg pracy, jezeli nie sg one sprzeczne z przepisami prawa lub umowag o
prace.

13.  Przetozony powinien rozumie¢ problemy osobiste podwtadnych i pomagaé, w
miare mozliwosci, w ich rozwigzywaniu.

14. ELEKTROTIM S.A stwarza mozliwosci samorealizacji Pracownikom poprzez
zdobywanie wiedzy i rozwijanie ich umiejetnosci.

§2

Relacje z Dostawcami i Odbiorcami.

1. Pracownicy ELEKTROTIM S.A. nie moga przyjmowac i dawac jakichkolwiek
zobowiagzujacych prezentéw od/dla swoich dostawcéw/odbiorcow.

2. Dobo6r podwykonawcdédw i dostawcdw jest realizowany poprzez obiektywne
procedury.

§3

Rachunkowos¢ i sprawozdawczosc¢.

1. Zdarzenia gospodarcze sg rejestrowane w zgodzie z przepisami prawa i
przepisami ELEKTROTIM S.A.

2. ELEKTROTIM S.A. jest obowigzana stosowa¢ okreslone ustawg zasady
rachunkowosci, rzetelnie i jasno przedstawiajgc sytuacje majatkowa i finansowg
oraz wynik finansowy.

3. Zdarzenia, w tym operacje gospodarcze, ujmuje sie w ksiegach rachunkowych i
wykazuje w sprawozdaniu finansowym zgodnie z ich tre$cig ekonomiczna.




